
МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ (ПОДБОРКА) СЕМЬЯМ С ДЕТЬМИ, ОКАЗЫВАЕМЫЕ 

СОЦИАЛЬНЫМ ФОНДОМ РОССИИ 

Вся подробная и дополнительная информация об остальных имеющихся мерах 

поддержки семьям размещена на официальном сайте Социального фонда России 

(СФР) 

 Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка (Единое пособие) 

Единое пособие для семей с низким доходом – мера государственной поддержки семей, 

чей среднедушевой доход меньше прожиточного минимума на человека в регионе 

проживания. Выплата назначается: 

беременной женщине, вставшей на учет до 12 недель беременности 

одному из родителей (усыновителей, опекунов (попечителей) ребенка в возрасте от 0 до 

17 лет 

Единое пособие назначается на один год и продлевается по заявлению. 

Если заявление подано в течение полугода после рождения ребенка, пособие начисляется 

с месяца рождения. Если позже – с месяца обращения.  

Основания для назначения пособия 

Выплата назначается малообеспеченным семьям с учётом оценки нуждаемости при 

соблюдении следующих условий: 

 ежемесячный доход на человека в семье не превышает регионального 

прожиточного минимума на душу населения; 

 собственность семьи соответствует установленным критериям; 

 заявитель и дети, на которых назначается пособие, – граждане Российской 

Федерации, постоянно проживающие в Российской Федерации. 

Обратиться за выплатой может один из родителей, усыновитель или опекун (попечитель) 

ребёнка. При назначении пособия учитываются имущественная обеспеченность 

семьи и занятость родителя. Пособие назначается в том случае, если взрослые члены 

семьи имеют заработок или объективные причины для его отсутствия. 

Беременным, вставшим на учет в ранние сроки 

Единое пособие назначается при обращении женщины после наступления срока 

беременности 12 недель. 

Основания для назначения пособия 

 регистрация в медицинской организации произошла в первые 12 недель 

беременности; 

 ежемесячный доход на человека в семье не превышает регионального 

прожиточного минимума на душу населения; 

 собственность семьи соответствует установленным критериям; 

 заявитель – гражданин РФ, постоянно проживающий в Российской Федерации. 

Как оформить данные выплаты: Чтобы получить выплату, нужно подать заявление 

через портал Госуслуг либо обратиться в клиентскую службу Социального фонда России 

по месту жительства или в МФЦ. Социальный фонд России самостоятельно запросит 

необходимые документы в рамках межведомственного взаимодействия из 

соответствующих органов и организаций. Представить дополнительные сведения нужно 
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будет только в отдельных жизненных ситуациях, когда сведения о жизненной ситуации не 

отражаются в государственных информационных системах. 

 

Пособие по беременности и родам 

Для работающих женщин 

Пособие полагается: 

 Работающим женщинам, находящимся в отпуске по беременности и родам. 

Для неработающих женщин 

Получатели 

 Беременная или родившая женщина, уволенная с работы в связи с ликвидацией 

организаций или прекращением физическими лицами индивидуальной 

деятельности 

 Уволенная с работы в связи с ликвидацией организаций или прекращением 

индивидуальной деятельности женщина, усыновившая ребенка до трех месяцев. 

 Женщина, обучающаяся по очной форме обучения на платной или бесплатной 

основе в профессиональных образовательных организациях, образовательных 

организациях высшего образования, организациях дополнительного 

профессионального образования и научных организациях. 

Единовременное пособие при рождении ребенка 

Для работающих родителей 

 Разовая выплата, предоставляемая одному из работающих родителей. 

 При рождении двух и более детей данное пособие выплачивается на каждого 

ребенка. 

 Если один из родителей не работает, то пособие получит работающий. 

Для неработающих родителей 

Получатели 

Неработающий родитель ребенка либо его опекун, усыновитель. 

Родитель может учиться на очном отделении высшего или профессионального учебного 

заведения, а также учебного заведения дополнительного профессионального образования 

или научной организации. 

СФР предоставит пособие только если оба родителя ребенка (лица их заменяющие) 

не работают, если один из родителей работает (служит), пособие будет предоставлено 

по месту работы (службы) родителя. 

Заявление необходимо подать в течение 6 месяцев с рождения ребенка. 

 

Как оформить: Обратиться лично либо через законного представителя с заявлением и 

документами, подтверждающими право на пособие, в клиентскую службу Социального 

фонда России по месту жительства (месту пребывания, месту фактического проживания), 

либо в многофункциональный центр, принимающий такое заявление. 

► Отправить заявление в клиентскую службу Социального фонда России можно в 

онлайн-режиме на Госуслугах, по почте (в этом случае направляются заверенные копии 
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документов), либо иным способом, позволяющим передать в электронном виде заявление 

и иные документы (сведения). 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком (до 1,5 лет) 

Для работающих граждан 
Пособие выплачивается лицам (матери, отцу, другим родственникам, опекунам), 

фактически осуществляющим уход за ребенком и находящимся в отпуске по уходу за 

ребенком либо вышедшим на работу из этого отпуска ранее достижения ребенком 

возраста полутора лет, со дня предоставления отпуска по уходу за ребенком до 

достижения ребенком возраста полутора лет. 

Основанием для назначения и выплаты пособия является заявление о назначении 

ежемесячного пособия по уходу за ребенком, которое подается работодателю 

одновременно с заявлением о предоставлении отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет. 

Как оформить: За пособием может обратиться мать или отец ребенка, а также другие 

родственники или опекуны, осуществляющие уход за ребенком. В случае, если уход за 

ребенком осуществляется одновременно несколькими лицами, право на получение 

пособия предоставляется одному из указанных лиц. 

С 1 января 2024 года право на пособие сохраняется в случае, если лицо, находящееся в 

отпуске по уходу за ребенком, выходит на работу (в том числе на условиях неполного 

рабочего времени, работы на дому или дистанционной работы) из отпуска по уходу за 

ребенком ранее достижения ребенком возраста полутора лет или в период этого отпуска 

работает у другого страхователя (в том числе на указанных условиях). 

Для неработающих граждан 

Получатели: Уволенные в связи с ликвидацией организаций, прекращением 

индивидуальной деятельности: 

 в период отпуска по уходу за ребенком матери либо отцы, другие родственники, 

опекуны. 

 в период беременности, отпуска по беременности и родам матери. 

 обучающиеся по очной форме обучения неработающие родители, опекуны, 

ребенка. 

Для данных категорий пособие назначается без учета доходов. 

Пособие по уходу за ребенком назначается только в том случае, если ухаживающий не 

получает пособие по безработице. 

Неработающим гражданам, в том числе обучающимся по очной форме обучения, 

предоставлено право выбора на получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком 

либо на Единое пособие. 

Как оформить: Обратиться лично либо через законного представителя с заявлением и 

документами, подтверждающими право на пособие, в клиентскую службу Социального 

фонда России по месту жительства (месту пребывания, месту фактического проживания) 

либо в многофункциональный центр, принимающий такое заявление. 

Отправить заявление в клиентскую службу Социального фонда России можно в онлайн-

режиме на Госуслугах, по почте (в этом случае направляются заверенные копии 

документов) 
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Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка 

С 1 января 2023 года Социальному фонду России переданы полномочия по 

предоставлению семьям с детьми ежемесячной денежной выплаты в связи с рождением 

(усыновлением) первого ребенка. Выплата предоставляется в отношении детей, 

рожденных с 1 января 2018 года по 31 декабря 2022 год. 

Пособие назначается если среднедушевой размер дохода семьи менее 2-х кратной 

величины прожиточного минимума трудоспособного населения, установленных в 

субъекте Российской Федерации. При расчете среднедушевого дохода семьи правило «0» 

дохода не применяются. 

Размер выплаты, равен величине прожиточного минимума для детей, установленной в 

субъекте Российской Федерации. 

Заявление можно подать в любое время в течение 3 лет со дня рождения ребенка. 

Заявление может быть подано в последний месяц периода, на который назначена выплата. 

В этом случае выплата назначается с месяца, следующего за месяцем подачи данного 

заявления. 

Выплата будет назначаться на срок до достижения ребенком возраста 1 года, 2х лет и 3х 

лет соответственно. 

Выплата осуществляется за полный месяц независимо от даты рождения (усыновления) 

первого ребенка или даты обращения за назначением указанной выплаты. 

Со дня рождения ребенка выплата будет предоставляться, если обратились за ее 

назначением не позднее 6 месяцев со дня рождения ребенка, в остальных случаях с месяца 

обращения за ее назначением. 

Как оформить: Заявление подается в клиентскую службу СФР, МФЦ, по месту 

жительства (пребывания), фактического проживания (при отсутствии места жительства, 

пребывания) или через личный кабинет Госуслуг. 

 

Предоставление дополнительных оплачиваемых выходных дней для ухода за 

детьми-инвалидами 

Работающим родителям (опекунам, попечителям) для ухода за детьми-инвалидами 

предоставляются четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в календарном 

месяце, которые могут быть использованы одним из указанных лиц либо разделены ими 

между собой по их усмотрению. 

Однократно в течение календарного года одному из работающих родителей (опекуну, 

попечителю) предоставляется до двадцати четырех дополнительных оплачиваемых 

выходных дней подряд в пределах общего количества неиспользованных дополнительных 

оплачиваемых выходных дней, право на получение которых он имеет в этом календарном 

году. Указанные дни предоставляются в пределах накопленных дополнительных 

оплачиваемых выходных дней в текущем календарном году по состоянию на дату, 

начиная с которой родитель (опекун, попечитель) будет их использовать. 

Компенсационная / ежемесячная выплата неработающему родителю ребенка-инвалида 

или инвалида с детства первой группы, а также другим лицам, осуществляющим уход за 

такими инвалидами 

 Компенсационная выплата 

 Ежемесячная выплата 
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Материнский (семейный капитал) и способы распоряжения его средствами 

 Ежемесячная выплата из средств материнского капитала 

Средства (часть средств) материнского (семейного) капитала на основании заявления о 

распоряжении могут направляться на получение ежемесячной выплаты при условии, что 

размер среднедушевого дохода семьи не превышает двукратную величину прожиточного 

минимума на душу населения, установленную в субъекте Российской Федерации на дату 

обращения за назначением указанной выплаты. 

Выплата предоставляется до достижения ребенком возраста трех лет.  

Подать заявление о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала на 

получение ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) ребенка до 

достижения им возраста 3 лет можно в любое время в течение трех лет со дня рождения 

ребенка. Если заявление о получении ежемесячной выплаты подано не позднее шести 

месяцев с месяца рождения ребенка (родного, усыновленного), ежемесячная выплата 

осуществляется с месяца рождения ребенка (родного, усыновленного). В остальных 

случаях ежемесячная выплата осуществляется с месяца обращения за ее назначением. 

 Улучшение жилищных условий 

 Образование детей 

 Накопительная пенсия мамы 

 Социальная адаптация и интеграция в общество детей-инвалидов 

 Остаток материнского капитала 

 

Семьям военных и сотрудников силовых ведомств 

 Ежегодная выплата на летний оздоровительный отдых ребенка 

Получатели: Родитель, усыновитель, опекун, попечитель либо бабушка, дедушка, 

совместно зарегистрированные с  ребенком: 

 военнослужащего, проходившего военную службу по призыву; 

 военнослужащего, проходившего военную службу по контракту сотрудников 

органов внутренних дел РФ, учреждений и органов уголовно-исполнительной 

системы, Государственной противопожарной службы, национальной гвардии РФ, 

погибших (умерших, объявленных умерших, признанных безвестно 

отсутствующими) при исполнении обязанностей военной службы (служебных 

обязанностей) и погибших (умерших, пропавших без вести, ставших инвалидами в 

связи с выполнением задач в условиях вооруженного конфликта в Чеченской 

Республике и на территориях Северного Кавказа, отнесенных к зоне вооруженного 

конфликта, а также в связи с выполнением задач в ходе контртеррористических 

операций на территории Северо-Кавказского региона. 

Выплата предоставляется раз в год учащимся 1-11 классов общеобразовательных школ и 

только на учеников общеобразовательных школ. 

Как оформить: Ежегодно в течение календарного года подать заявление: лично в 

территориальный орган СФР, МФЦ; в электронном виде через Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций). 

 Ежемесячное пособие детям военнослужащих 
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Получатели: Родитель, усыновитель, опекун или попечитель ребенка военнослужащего: 

 военнослужащих, погибших (умерших, признанных безвестно отсутствующими) 

при исполнении обязанностей военной службы по призыву; 

 лиц, умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы по 

призыву; 

 военнослужащих, проходивших военную службу по контракту, сотрудников 

органов внутренних дел РФ, учреждений и органов уголовно-исполнительной 

системы, органов принудительного исполнения РФ, Государственной 

противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических 

средств и психотропных веществ, национальной гвардии РФ, федеральных органах 

налоговой полиции, погибших (умерших, объявленных умерших, признанных 

безвестно отсутствующими) при исполнении обязанностей военной службы; 

 лиц, умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы. 

Как оформить: Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на 

пособие, следует в клиентскую службу Социального фонда либо в многофункциональный 

центр, принимающий такое заявление. Заявление может быть представлено в форме 

электронного документа через информационную систему «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций). 

► Пособие назначается со следующего месяца после смерти или гибели военного (а 

также признания его безвестно отсутствующим или умершим) либо начиная с месяца 

рождения ребенка, если смерть военного наступила раньше. 

 

Семьям, подвергшимся воздействию радиации 

 Ежемесячная выплата на детей до 3 лет 

Получатели: Проживающий (работающий) на территории радиоактивного загрязнения, 

один из родителей (усыновителей), опекунов ребенка до 3 лет. 

Как получить: Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на 

пособие, следует в клиентскую службу Социального фонда либо в многофункциональный 

центр, принимающий такое заявление. Заявление может быть представлено в форме 

электронного документа через информационную систему «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)». 

 Полный перечень необходимых документов содержится в приложении к Правилам 

предоставления ежемесячной выплаты на каждого ребенка до достижения им возраста 3 

лет гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, утвержденным постановлением Правительства Российской 

Федерации от 28.06.2016 № 588 «Об утверждении Правил предоставления ежемесячной 

выплаты на каждого ребенка до достижения им возраста 3 лет гражданам, подвергшимся 

воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, и о внесении 

изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации». 

 Сроки назначения: Выплата устанавливается с месяца рождения (усыновления, 

установления опеки) ребенка по месяц наступления оснований для ее прекращения 

включительно, если обращение за ее предоставлением последовало не позднее 

достижения ребенком возраста 3 лет.  

 Ежемесячная компенсация на питание детей 

https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/radiation/ch_for_child
https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/radiation/child_food


Получатели: Дети, чьи родители подверглись радиации. Получить выплату может 

родитель ребенка, его опекун, попечитель, усыновитель или близкий родственник, 

например бабушка или дедушка. За компенсацией также может обратиться сам 

ребенок, если ему исполнилось 18 лет. 

Как получить: Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право 

на компенсацию, следует в клиентскую службу Социального фонда либо в 

многофункциональный центр, принимающий такое заявление. Заявление может 

быть представлено в форме электронного документа через информационную 

систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)». 

Сроки назначения: Компенсация назначается с 1 числа месяца, следующего за месяцем 

подачи заявления. 

 Ежемесячная компенсация на питание с молочной кухни для детей до 3 лет 

Получатели: Граждане, проживающие в зонах радиоактивного загрязнения (зона 

проживания с правом на отселение и зона проживания с льготным социально-

экономическим статусом). Родитель ребенка, его опекун, усыновитель или  

бабушка, дедушка.  Компенсация предоставляется на каждого ребенка. 

Как получить: Обратиться с заявлением и документами, подтверждающими право на 

пособие, следует в клиентскую службу Социального фонда либо в многофункциональный 

центр, принимающий такое заявление. Заявление может быть представлено в форме 

электронного документа через информационную систему «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)». 

Сроки назначения: Компенсация выплачивается с месяца, следующего за месяцем подачи 

заявления. 

 

Меры социальной поддержки семьям военнослужащих по призыву 

 

 Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву 

Получатели: Женщина со сроком беременности не меньше 180 дней, муж которой служит 

в армии по призыву. Выплата также предоставляется, если муж учится на первом курсе 

военного училища или на первом курсе военной кафедры учебного заведения. 

Как получить: Обратиться лично либо через законного представителя с заявлением 

и документами, подтверждающими право на выплату, в клиентскую службу Социального 

фонда России по месту жительства (месту пребывания, месту фактического проживания), 

либо в многофункциональный центр, принимающий такое заявление. 

Отправить заявление в клиентскую службу Социального фонда России можно в онлайн-

режиме на Госуслугах, по почте (в этом случае направляются заверенные копии 

документов), либо иным способом, позволяющим передать в электронном виде заявление 

и иные документы (сведения). 

Заявление необходимо подать в течение 6 месяцев со дня окончания службы в армии по 

призыву. 

 

 Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего по призыву 

https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/radiation/milk
https://sfr.gov.ru/grazhdanam/families_with_children?ysclid=m3y1iczb97748999798
https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/families_with_children/conscript
https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/families_with_children/conscript
https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/families_with_children/child_of_military_service


Получатели: Мама или опекун ребенка либо родственник, который фактически ухаживает 

за ребенком, например бабушка или дедушка ребенка. 

► Пособие не предоставляется, если отец ребенка учится на 2-м курсе и выше в военном 

училище либо на военной кафедре высшего учебного заведения. 

Как получить: Обратиться лично либо через законного представителя с заявлением и 

документами, подтверждающими право на выплату, в клиентскую службу Социального 

фонда России по месту жительства (месту пребывания, месту фактического проживания), 

либо в многофункциональный центр, принимающий такое заявление. 

Отправить заявление в клиентскую службу Социального фонда России можно в онлайн-

режиме на Госуслугах, по почте (в этом случае направляются заверенные копии 

документов), либо иным способом, позволяющим передать в электронном виде заявление 

и иные документы (сведения). 

Продолжительность выплаты: Со дня рождения ребенка либо со дня смерти матери 

ребенка или вступления в силу решения органа опеки, но не ранее дня начала отцом 

ребенка военной службы по призыву, до достижения ребенком возраста трех лет, но не 

позднее дня окончания отцом такого ребенка военной службы по призыву. 

 

 

 

 

 

 


