
 

Форма 3 

 

Годовой отчет о деятельности РУМО в системе среднего профессионального образования 

Белгородской области за 2022-2023уч. год. 
1. Наименование РУМО: Региональное учебно – методическое объединение заместителей директора по учебно – воспитательной 

работе 

2. Данные о составе РУМО:  
  - количество образовательных организаций, входящих в состав РУМО - 33 

  - количество человек, входящих в состав РУМО -33  

  - наличие рабочих групп по отдельным направлениям деятельности и их руководители - 2 

 - страница на сайте профессиональной образовательной организации с информацией о ходе реализации плана РУМО - 

https://pedcolledge.ru/?ysclid=liwr5ckc40290483192  

    3 .Таблица 

 

Мероприятия  

 Дата Форма 

проведения 

Название База проведения Кол-во 

участников 

В т.ч. 

приглашенных 

1.Организационное и нормативно-правовое обеспечение деятельности РУМО 

1 

2.                                      

20.10.2022 РУМО 

проходило в 

режиме ВКС 

Актуальные проблемы 

гражданско-

патриотического 

воспитания обучающихся 

профессиональных 

образовательных 

организаций:  

 

ОГАПОУ 

«Ракитянский 

агротехнологический 

техникум» 

33 2 

15.12.2022 Круглый стол 

Мастер класс 

Приоритетные направления 

воспитательной работы в 

рамках реализации рабочей 

программы воспитания.    

 

ОГАПОУ 

«Новооскольский 

колледж»     

33 2 

3 16.03.2023 Круглый стол  Студенческие объединения 

как способ формирования 

ОГАПОУ 

«Белгородский 

33 10 

https://pedcolledge.ru/?ysclid=liwr5ckc40290483192


социальной 

ответственности 

обучающихся ПОО. 

машиностроительный 

техникум» 

4 26.05.2023 Круглый стол 

Мастер класс 

Новые формы 

воспитательной работы в 

рамках реализации 

Федерального проекта 

«Профессионалитет». 

 

ОГАПОУ 

«Корочанский 

сельскохозяйственный 

техникум» 

33 1 

2.Методическое направление работы РУМО 

1. Повышение педагогического  мастерства педагогов через совершенствование форм и методов воспитания в профессиональных 

образовательных организациях Белгородской области. 

3.   Информационное обеспечение работы РУМО 

Информирование о деятельности РУМО посредством созданной в группе «Телеграмм» и  «Ватсап»  сообщества «Зам. директоров по УВР», 

электронных почт 

 

3. Результаты работы РУМО.  

Текстовый отчет, с указанием на именования мероприятий (семинары, мастер-классы, конкурсу, конференции и др.) и полученных 

результатов (обучение, методические рекомендации, новые проекты и др.), а также где распространялись лучшие практики (ссылки, банк 

данных иное). 

4. Проблемы деятельности РУМО. Трудности, с которыми столкнулись в 2022 году. Предложения по совершенствованию работы 

РУМО в целом. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


